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                          OFFRE D’ EMPLOI: (poste à temps partiel) 

Poste à temps partiel à pourvoir: 

Type de contrat:  CDD (12 mois) renouvelable sur 2 ans 
Heures effectifs: 30H00 / Annualisé 
Taux horaires brut: 10,78 €  (groupe 3, minimum CCNS) soit 1070 € net 
Mutuelle d’entreprise 
Prise de poste: début Septembre 2017 

Le Biarritz Olympique Natation spécialisé dans les activités aquatiques, est à la 
recherche d’un éducateur / entraineur pour un contrat à durée déterminé de 12 
mois.  
Le candidat doit être au minimum titulaire du BP JEPS AAN / BEESAN / ENF 1,2,3 
(préférable) avec ou sans expérience.  

Profil du candidat recherché: 

-   Passionné par les activités de la natation (voir fiche de poste) 
- Intéressé par le projet du club  
- Investi dans les groupes à charge 
- Dynamique et avoir appréciant le travail en équipe 
- Esprit d’initiative pour développer les différentes activités (voir fiche de poste) 

Veuillez nous adresser une lettre de motivation, accompagné d’un curriculum vitae 
détaillé à l’adresse mail suivante: thomaslavenne.bonatation@gmail.com 
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     FICHE DE POSTE 

Aquaform / sport santé  
« Suivi et animation du dispositif sport santé et lien avec l’institution de 
référence (Ville de Biarritz / Biarritz Sport santé) » 

- Mise en place d’ une séance aquagym pour un public sédentaire ou actif.          
Les séances doivent être personnalisées et adaptées aux pathologies et objectifs 
de chaque pratiquants.  

- Notifier durant les 12 séances, l’évolution du pratiquant sur un livret sport santé 
délivré par leur médecin référant 

- Mise en place d’une séance d’ aquapalme pour un public sédentaire ou actif 

Entraineur du groupe découverte compétition Avenir (école de l’eau) 
« Suivi sportif et orientation du nageur » 

- Référant du groupe découverte compétition avenir (rapport entre le club, parent 
et nageur) 

- Mise en place d’une planification cohérente et adaptée au circuit compétition 
avenir 

- Accompagner les nageurs aux compétitions (circuit Natathlon / meeting) 
- Organisation d’un stage durant les vacances scolaires    
- Effectuer l’ administratif du groupe concerné: engagement (extranat), 

convocation divers, communication sur les réseaux sociaux (facebook et site 
club) 

- Sensibiliser le nageur au cursus avenir, à la dynamique du groupe et à leur 
évolution au sein de la section 

Animation et encadrer le groupe loisir (aquapass) 
« Instaurer un bon relationnel avec le public concerné et être dynamique au 
bord du bassin »  

- Mise en place d’ une séance adaptée aux nageurs loisirs : animation, 
perfectionnement des 4 nages, acquisition des habilités transversales et 
complémentaires aux différentes activités aquatiques (surf, sauvetage…), 
parcours ludique. 

- Organisation d’une séance d’animation à chaque fin de trimestre  

� /�2 4



�

Entraineur du groupe compétition Juniors B 
« Planification et entrainement » 

- Référant du groupe B compétition (rapport entre le club, parent et nageur) 
- Mise en place d’une planification cohérente et adaptée au circuit compétition 

avenir 
- Accompagnement des nageurs dans leur cursus sportif (circuit: Départemental 

et Régional) 
- Organisation et logistique pour les différents déplacements.   
- Gestion de l’administratif du groupe concerné: engagements (extranat), 

convocations diverses, communication sur les réseaux sociaux (facebook et site 
club) 

- Sensibilisation du nageur au cursus compétition, à la dynamique du groupe et à 
son évolution au sein de la section 

Animer et encadrer le groupe loisir (Aquapass) 
« Instaurer un bon relationnel avec le public concerné et être dynamique au 
bord du bassin »  

- Mise en place d’une séance adaptée aux nageurs loisirs : animation, 
perfectionnement des 4 nages, acquisition des habilités transversales et 
complémentaires aux différentes activités aquatiques (surf, sauvetage…), 
parcours ludique. 

- Organisation d’une séance d’animation à chaque fin de trimestre  

Encadrer et entraîner le groupe adulte et triathlon  
« Être à l’écoute du groupe adulte / triathlon et répondre à leurs attentes » 

- Mise en place d’une séance correspondant aux attentes de ce groupe et adaptée 
aux l objectifs des pratiquants 
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NGN (Nager Grandeur Nature) 

- Mise en place d’une séance adaptée à l’activité et aux attentes des groupes 
concernés en fonction de la catégorie d’âge (mise en confiance) 

- Familiariser les pratiquants aux réalités du milieu naturel (courant, vagues, 
océan) 

- Initiation à la nage en mer et au body surf (passage de vagues, prise de vague 
sans matériel). 

- Sensibilisation à la configuration des plages de Biarritz, aux réalités des des 
dangers du milieu naturel (courants, vagues, zone de baignade) 

-   Mise en place d’un test d’ aisance aquatique à la piscine municipale (sauv’ nage) 
- Gestion de l’administratif du dispositif : suivi des inscriptions, renseignement 

envers les personnes intéressées, communication sur l’action durant la semaine 
(réseaux sociaux) 

- Remise d’un diplôme en fin de stage  

Événementielle   

-  Compétition et animation interne (École de l’eau, loisir, adulte, forme santé…) 
-  Traversée Biarritz 
-  Initiation et animation au forum « Biarritz Forme santé et forum des 

associations »
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